
คำแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล 
นายอานนท์  กฤษณะกาฬ  

แถลงต่อ  
สภาองค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล อำเภอทรายมูล  จังหวัดยโสธร 

ในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล  สมัยสามัญ  สมัยที่ ๑ ประจำปี  ๒๕๖๙ 
 วันที่   ๒๗    เดือน กุมภาพันธ์    พ.ศ. ๒๕๖๙ 

เรียน  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล และสมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วน
ตำบลทรายมูล และผู้ทรงเกียรติทุกท่าน  
 
           ตามที่ผู้อำนวยการการเลือกตั้งประจำองค์การบริหารส่วนตำบล  ได้ประกาศให้มีการ
เลือกตั้ง สมาชิกและนายกองค์การบริหารส่วนตำบล กรณีครบวาระ ซึ่งกำหนดให้มีการเลือกตั้ง 
วันอาทิตย์ที่  ๑๑ มกราคม  ๒๕๖๙ ที่ผ่านมานั้น บัดนี้คณะกรรมการการเลือกตั้ง ได้ประกาศผล
การเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล แล้ว โดยกระผม นายอานนท์  กฤษณะกาฬ 
เป็นผูไ้ด้รับการเลือกตั้ง เป็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล อำเภอทรายมูล  จังหวัด
ยโสธร  เมื่อวันที่  ๙   กุมภาพันธ์  ๒๕๖๙ ตามพระราชบัญญัติองค์การสภาตำบลและองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ.๒๕๓๗  แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๕๘/๕ ก่อน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล จะเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เรียก
ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบล แถลงนโยบายต่อ
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล โดยไม่มีการ ลงมติ  
กระผม  นายอานนท์  กฤษณะกาฬ  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล ได้ตระหนักอย่าง 
จริงใจ ถึงการทำงานเพ่ือประโยชน์สุขของพี่-น้องชาวตำบลทรายมูล  ซึ่งจากการลงพื้นที่ทำให้
กระผม ได้รับทราบปัญหาความเดือดร้อนของชาวท้องถิ่น กระผมจึงขอตั้งเจตนารมณ์และหลักการ
ทำงานของ กระผมและคณะผู้บริหารไว้ด้วยความตั้งใจ โดยให้ประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการ
ดำเนินการแก้ไข ความเดือดร้อน คือร่วมคิดร่วมทำด้วยความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ เพื่อนำ
ตำบลทรายมูล  ให้บรรลุ ตามวิสัยทัศน์การพัฒนาคือ คิดใหม่ ทำใหม่ โปร่งใส แก้ไขทุกปัญหา โดย
นำหลักการบริหารกิจการ บ้านเมืองที่ดีหรือขอยึดหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) 
 ทั้ง ๖ ด้าน และหลักการบริหารกิจการ บ้านเมืองที่ดี มาเป็นแนวทางในการบริหาร เพื่อให้เกิด
ประโยชน์สุขแก่พี่-น้องชาวตำบลทรายมูล ดังนี้ คือ 
     ๑ หลักนิติธรรม คือ การตรากฎหมาย ระเบียบข้อบังคับต่างๆ ให้ทันสมัยและเป็นธรรม 
ตลอดจนเป็นที่ยอมรับของสังคมและสมาชิก โดยยินยอมพร้อมใจและถือปฏิบัติร่วมกันอย่างเสมอ
ภาค และเป็นธรรม 



- ๒  - 

 ๒ หลักคุณธรรม คือ การยึดถือและเชื่อม่ันในความถูกต้องดีงาม เช่น ความซื่อสัตย์ สุจริต 
ความเสียสละ ความขยันหมั่นเพียร ความมีระเบียบวินัย เป็นต้น  
          ๓ หลักความโปร่งใส คือ การทำให้สังคมเป็นสังคมที่เปิดเผยข้อมูลข่าวสารอย่าง 
ตรงไปตรงมา และสามารถตรวจสอบความถูกต้องได้  
         ๔ หลักความมีส่วนร่วม คือ การทำให้ประชาชนในสังคมมีส่วนรับรู้ และร่วมเสนอความ 
คิดเห็นในการตัดสินใจสำคัญๆของชุมชน และเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม  
         ๕ หลักความรับผิดชอบ คือ ผู้บริหาร พนักงานและลูกจ้างต้องตั้งใจปฏิบัติหน้าที่อย่างดี ยิ่ง 
มีความรับผิดชอบต่อความบกพร่องและพร้อมแก้ไขให้ได้ทันท่วงที  
     ๖ หลักความคุ้มค่า คือ ผู้บริหารต้องตระหนักเสมอว่า มีทรัพยากรค่อนข้างจำกัด ดังนั้น 
จำเป็นต้องยึดหลักความประหยัดและคุ้มค่า จึงขอแถลงนโยบายในการบริหารราชการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลทรายมูล  เพ่ือให ้เกิดประโยชน์สุขกับพี่-น้องประชาชนชาวตำบลทรายมูล ดังนี้  

      ๑. นโยบายเร่งด่วน 
       เป็นภาระงานที่จะต้องดำเนินการโดยเร็ว เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนและมีความจำเป็น 
ต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนโดยรวม คือ 
  การจัดหา พาหนะ รถยนต์บรรทุกขยะ ๖ ล้อ รถบริการผู้ป่วยฉุกเฉิน (รถกู้ชีพ) และ
รถบรรทุกน้ำอเนกประสงค์   ให้บริการ และช่วยเหลือประชาชนในเขตบริการ เพ่ือเป็นการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชน  
    ๒. นโยบายด้านการบริหาร  
     ๒.๑  เสริมสร้างพัฒนาความรู้ความสามารถแก่บุคลากร ใน อบต.ทรายมูล ให้ก้าวล้ำ 
ทันสมัยพร้อมปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อแก้ไขปัญหาและตอบสนอง ความต้องการของ
ประชาชนอย่างรวดเร็ว ทันต่อสถานการณ์และมีประสิทธิภาพ ภายใต้คำว่า “มืออาชีพ” 
       ๒.๒  จัดให้มีศูนย์บริการด้านเอกสารการขออนุญาตต่าง ๆ เพ่ืออำนวยความสะดวก แก่
ประชาชนที่มาติดต่อราชการ ประชาชนต้องได้รับความสะดวก รวดเร็วถูกต้อง โปร่งใสปราศจาก
การทุจริต คอรัปชั่น ในการติดต่อขอรับบริการกับองค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล 
         ๒.๓ ด้านการวางแผนการพัฒนา กระผมและทีมบริหารฯมีแนวทางการพัฒนาระบบ 
ข้อมูลทั้งในเรือ่งปริมาณและคุณภาพ ให้ครอบคลุมข้อมูลที่จำเป็นต่อการกำหนด ทิศทางและการ
ออกแผนพัฒนา “อบต.พบประชาชน ในแต่หมู่บ้าน” เพ่ือการพัฒนาและแก้ไขปัญหาได้ถูกที่ ถูก
เวลา นอกจากนี้ยังจะเปิดโอกาสให้ประชาชนทุกภาคส่วน กลุ่มองค์กรต่าง ๆ ที่อยู่ในพื้นที่  
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ทั้งภาครัฐและเอกชน มีส่วนร่วมในการแสดง เสนอความคิดเห็น และร่วมออกแบบ การพัฒนา 
และเสนอแผนการพัฒนา 
    ๒.๔  ปรับปรุงกระบวนการทำงาน ใน อบต.ทรายมูล ให้มีประสิทธิภาพ ลดขั้นตอน 
ระยะเวลาในการบริการและนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้อย่างเหมาะสม 
    ๒.๕ จัดให้มีศูนย์ข้อมูลสื่อสารประจำตำบลและหมู่บ้าน หอกระจายเสียง แผ่นป้าย
ประชาสัมพันธ์ เพื่อให้ประชาชนได้รับรู้ข่าวสารต่างๆของทางราชการทุกหมู่บ้าน 

    ๓. นโยบายด้านพัฒนาตำบล และโครงสร้างพื้นฐาน  
            ๓.๑ สร้างและซ่อมแซมถนนเชื่อมระหว่างหมู่บ้านทุกสาย ทั้งสายหลัก และสายรอง 
ตลอดจนเส้นทาง ขนส่งเครื่องมือเข้าสู่แหล่งประกอบการทางด้านเกษตรกรรม และการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรไปสู่แหล่งรับ ซื้อ หรือยุ้งฉางของเกษตรกร โดยจะปรับปรุงให้เป็นถนนที่ได้
มาตรฐาน ประชาชนสามารถใช้ประโยชน์ได้ตลอด ปี เช่น ถนนที่เชื่อมต่อระหว่างหมู่บ้าน หรือมี
ลักษณะที่เป็นเครือข่ายหลักในการเชื่อมโยงกับแผนงานโครงการ ให้เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ถนนลาดยาง ถนนลูกรัง บดอัดแน่น หรือปรับเกรดให้มีสภาพดีขึ้นสามารถอำนวยความสะดวกใน
การสัญจรไปมา การขนส่งสินค้าทางการเกษตร และการพาณิชย์ให้มีความสะดวกและรวดเร็วขึ้น
เพ่ือเป็นการกระจายความเจริญไปยังทุกที่ 
           ๓.๒ จัดระบบระบายน้ำให้มีประสิทธิภาพ แก้ไขปัญหาน้ำท่วมในชุมชน ต่างๆ ให้หมดไป 
ด้วยการพัฒนาระบบการระบายน้ำ และการหาน้ำเพื่อใช้ในการเกษตร โดยใช้พลังงานแสงอาทิตย์ 
ให้เชื่อมต่อ ครอบคลุมพื้นที่อย่างเหมาะสม  
            ๓.๓  ติดตั้งให้มีไฟฟ้า ไฟทาง ไฟสาธารณะ และขยายเขตไฟฟ้าตามสภาพพื้นที่ให้
ครอบคลุมและทั่วถึง และขุดลอก คูคลอง พร้อมส่งเสริมให้มีการใช้พลังงาน แสงอาทิตย์ ส่วนเรื่อง
ประปาในหมู่บ้าน จะส่งเสริมให้มีน้ำใช้ในหมู่บ้านให้สะอาดและเพียงพอกับความต้องการ 
           ๓.๔  จัดหา วัสดุ ครุภัณฑ์ รื้อถอน จำหน่าย ก่อสร้าง ปรับปรุงและซ่อมแซม อาคาร
สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล  เช่น ห้องน้ำ/ห้องส้วม/ห้องบริหาร/ห้องฝ่ายต่างๆ /
ก่อสร้าง ห้องประชุมสภา จัดหาเครื่องทำน้ำเย็น สำหรับใหบ้ริการผู้มาติดต่อ กับ อบต.ทรายมูล 
  
         ๔.  นโยบายด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
          ๔.๑  จัดทำโครงการชุมชนปลอดภัย โดยความร่วมมือและประสานงาน ระหว่าง
หน่วยงานต่าง ๆ กระจายจุดสายตรวจเคลื่อนที่เพ่ือป้องกันอาชญากรรม ในพื้นที่จัดให้มีแสงสว่าง
พร้อมระบบกล้องวงจรปิด ( CCTV) ที่สมบูรณ์ เพ่ืออำนวย ความสะดวก ปลอดภัยและรักษาความ
สงบเรียบร้อยให้แก่ประชาชน  
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         ๔.๒  ดำเนินการป้องกันแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนจากภัยต่าง ๆ อย่าง
รวดเร็ว และทันต่อเหตุการณ์  
   ๔.๓  สนับสนุน ป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชนกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

   ๕. นโยบายด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและเศรษฐกิจชุมชน  
        ๕.๑  สนับสนุนการจัดกิจกรรม เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ เด็ก สตรี คนพิการ 
และผู้ด้อยโอกาส โดยให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทรายมูล (รพ.สต.โคกยาว) และ
อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานชุมชน (อสม.) ร่วมกับองค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล เพื่อให้
ผู้สูงอายุ เด็ก สตรี คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส ได้รับการดูแลจากองค์กรภาครัฐและเอกชน ทำให้
คุณภาพชีวิตดีขึ้น  
      ๕.๒ ส่งเสริมงานสวัสดิการชุมชนโดยให้การสนับสนุนเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุ ผูพ้ิการ ผู้ป่วย
เอดส์ ผู้ด้อยโอกาส ในชุมชน ให้บริการการจัดสวัสดิการสังคม  และสังคมสงเคราะห์ให้สอดคล้อง
กับสภาพปัญหา เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี  
         ๕.๓ ส่งเสริมงานสังคมสงเคราะห์ชุมชนโดยจัดอบรมให้ความรู้ สร้างงาน ให้โอกาส สร้าง
อาชีพให้กับคนยากจน ผู้ด้อยโอกาส ให้มีความมั่นคง เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี  
          ๕.๔ ส่งเสริมอาชีพและสนับสนุนธุรกิจ และการลงทุนของประชาชนในพื้นที่ ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวชุมชน ร่วมกับหน่วยงานที่เกีย่วข้อง สนับสนุนการค้า และสร้างโอกาส สร้างอาชีพให้
ผูป้ระกอบการในพืน้ที่่เพ่ือประชาชนในพื้นที่มีรายได้ อย่างยั่งยืน 
      ๕.๕  ด้านการเกษตร การทำนา ทำไร ่ทำสวน จะพัฒนาระบบน้ำเพ่ือการทำนาโดยใช้
พลังงานแสงอาทิตย ์การลดต้นทุน การผลิตและสนับสนุน ผลักดันให้ชาวนา มีรายได้ที่สูงขึ้น 
  
   ๖. นโยบายด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี กีฬา และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    ๖.๑ สนับสนุนและส่งเสริมพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ได้ตามมาตรฐาน เน้น
คุณภาพ ประสิทธิภาพและความเที่่ยงธรรมในการบริหารจัดการศึกษา ทุกประเภท  
    ๖.๒ สนับสนุน ส่งเสริมให้มีโครงการ ๑ โรงเรียน ๑ สนาม ๑ กีฬา เพื่อพัฒนาเด็ก และ 
เยาวชนให้เติบโตอย่างมีคุณภาพทั้งร่างกาย จิตใจและทักษะความรู้ ความสามารถ 
      ๖.๓  ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม การศึกษา ของโรงเรียนในพื้นที่  
    ๖.๔  ส่งเสริม สนับสนุนงานประเพณีและวันสำคัญทางศาสนา เพ่ือให้วัฒนธรรมประเพณี 
ได้รับการอนุรักษ์และสืบทอดถึงชนรุ่นหลัง เช่นงานประเพณีสงกรานต์  
 



                                                -     ๕    - 

ประเพณีบุญเดือน ๖  (บุญบั้งไฟ) ประเพณีบุญเดือน ๓  (บุญข้าวจ่ี) ประเพณีบุญเดือน ๔  
(บุญผะเหวด) ประเพณีลอยกระทง  วันผู้สูงอายุ 
  ๖.๖ ส่งเสริมและสนับสนุนกีฬาเยาวชน  ด้วยการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด องค์การ
บริหารส่วนตำบลทรายมูล ประจำปีให้มีมาตรฐาน เพื่อสร้างเครือข่ายเชื่อมความสัมพันธ์ระหว่าง
ชุมชน 
     ๗. นโยบายด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
   ๗.๑ พัฒนาการบริหารจัดการขยะมูลฝอยให้มีประสิทธิภาพ การจัดการปัญหาขยะ และ
สิ่งแวดล้อม กระผมและทมีบริหารฯ จะจัดหาถังรับขยะ (ใหม่)   ปัจจุบันเราต้องจัดเก็บขยะวันละ  
๕  ตัน (โดยประมาณ) ซึ่งค่อนข้างเต็มกำลังการ จัดการที่มีอยู่ ทำให้บางครั้งจัดเก็บไม่ทัน(ขยะล้น
ถัง) โดยแนวทางหลังจากนี้จะใช้ หลัก”ของเสียหรือวัสดุมาจากที่ใด ควรกลับไปที่เดิม” โดยมี
แนวทาง คือ (๑) ลงมือ ทำจากชุมชนที่พร้อมและจะขยายให้เต็มพื้นที่ (๒) ทยอยยกเลิกจุดพักขยะ 
(๓) แยก ขยะจากครัวเรือน (๔) แยกรถเก็บขยะแต่ละประเภท (๕) ส่งเสริม สนับสนุนให้ใช้ หลัก 
3R คือ reduce reuse recycle (ลดของเสีย/ลดการใช้ ใช้ซ้ำ แปรสภาพ กลับมาใช้ใหม่)  
     ๗.๒ ปรับปรุงลานกิจกรรม(อเนกประสงค์)  ให้เพียงพอและมีมาตรฐาน ในชุมชน 
     ๗.๓  ส่งเสริม ให้ความรู้แก่ชุมชน สร้างความเข้าใจเรื่องปัญหาขยะ ทุกคนต้องมีส่วนร่วม
ในการแก้ปัญหา 
          ๗.๔  ส่งเสริมให้มีการแก้ปัญหาส่ิงแวดล้อมจากภาคอุตสาหกรรม โรงงานแปรรูปอาหาร
และ การเกษตร บังคับใช้กฎหมายด้านส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นธรรมและเหมาะสมต่อพื้นที่ และวิถี
ชีวิต เพื่อประโยชน์สุขของคนส่วนใหญ่  
 
   ๘. นโยบายด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
      ๘.๑ จัดตั้งและสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ให้กับศูนย์ กู้ชีพ อปพร. ทรายมูล  
         ๘.๒ ให้ความรู้แก่สมาชิก อปพร. และ จนท.ผู้รับผิดชอบ เพื่อให้สามารถปฏิบัติงาน ได้มี
ประสิทธิภาพ  
    ๘.๓ จัดสวัสดิการให้กับสมาชิก อปพร. ให้เป็นไปตามระเบียบ  
    ๘.๔  ให้ประชาชนมีส่วนร่วมและจัดทำแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
    ๘.๕ สนับสนุนการบริหารจัดการระบบ บริการการแพทย์ฉุกเฉิน ให้ทันการ 
  
    ๙. นโยบายด้านสังคมและการเมือง 
           ๙.๑ ส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  



-  ๖  - 

          ๙.๒ รณรงค์ ส่งเสริมให้มีต้นแบบ “หมู่บ้านประชาธิปไตย” 
    ๙.๓ สนับสนุนฝ่ายปกครอง(กำนัน/ผู้ใหญ่บ้าน ฯลฯ) ในการแก้ปัญหายาเสพติด และ
กิจกรรมความมั่นคง  
    ๙.๔ สนับสนุนกิจกรรมด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การป้องกันและ บรรเทา
สาธารณภัย 
    ๙.๕ สนับสนุนกลุ่มองค์กรมวลชนต่างๆ เช่น อปพร. กรรมการหมู่บ้าน กลุ่มสตรี  อสม.
ฯลฯ ให้มีความเข้มแข็ง เพื่อเกิดความรัก ความสามัคคี  
       ๙.๖ ส่งเสริม สนับสนุน”ชมรมผู้สูงอายุตำบลทรายมูล” ในการขับเคล่ือนงาน 
 ๙.๗ สนับสนุน จัดให้มี “ทนายความ” ให้คำปรึกษา ด้านกฎหมาย ให้ความช่วยเหลือ 
แก้ปัญหา แก่ประชาชน ในเขตบริการ 

            ขอขอบคุณประธานสภา และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล ที่เคารพ 
ทุกท่าน ที่ได้ให้เกียรติ รับฟังการแถลงนโยบายในการพัฒนาตำบลทรายมูล ทั้ง ๙ ด้าน  
          กระผมหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความร่วมมือ ร่วมใจ การสนับสนุนในการบริหารงาน  
ของทุกภาคส่วน ไม่ว่าจะเป็นผู้นำ กรรมการหมู่บ้าน อสม. อปพร. หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ 
ภาคเอกชน ประชาชน  เจ้าหน้าที่ อบต.ทรายมูลทุกคน ที่จะแปลงนโยบายไปสู่การปฏิบัติให้เกิด 
เป็นรูปธรรมขึ้นมาอย่างจริงจังนั้น จะส่งผลลัพธ์ต่อความเป็นสังคมที่ดีและมาตรฐานได้ กระผม
ขอให้ความ เชื่อมั่นต่อสภาฯ แห่งนี้ว่าจะบริหารงานด้วยความถูกต้อง สุจริต ซื่อสัตย์ รับผิดชอบ 
โปร่งใส ตรวจสอบได้ ไม่เลือกปฏิบัติ มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงานและมีความมุ่งมัน่ที่จะบริหารงานใน
องค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล ให้มีความเจริญก้าวหน้า และสร้างความทัดเทียมให้เกิดขึ้นใน
ชุมชน โดยจะยึดประโยชนส์ุข ของพี่-น้องประชาชนเป็นหลัก ซึ่งต่อจากนี ้ไป ๔ ปี เราต้องการให้
พัฒนาและสร้างการมีส่วนร่วม จากทุกภาคส่วนของสังคม ที่่จะต้องร่วมมือกันดำเนินการด้วยความ
มุ่งมั่น วิริยะอุตสาหะ ให้นโยบาย ประสบความสำเร็จ และขอความกรุณาจากประธานสภา และ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุกท่านด้วยความเคารพ โปรดกรุณาให้ข้อเสนอแนะ และนำ
ปัญหาจากพี-่น้องประชาชน มาบอกกล่าว หากมีข้อชี้แนะ ของท่านสมาชิกฯเพ่ือก่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อพี่น้องชาวตำบลทรายมูล  โดยมีคณะฝ่ายบริหาร  ดังนี้ 

๑. นายบุญเพ็ง   ป้องศรี     รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล 
๒. นางสาวสาวิตรี ภาคแก้ว รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล 
๓. นางสุพัตรา   แสงเผ่น    เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล 

 
 



-   ๗     - 

ซึ่งเราทุกคน ล้วน จะทำเพื่อตำบลทรายมูล บ้านเกิดของเรา เราจะนำข้อคิดเห็น ข้อเสนอ
และประเด็นปัญหาต่าง ๆ พร้อมข้อมูลที่วิเคราะห์ แล้วมาดำเนินการแก้ไข พวกเราพร้อมจะพัฒนา
จนสุดกำลังความสามารถ จะตั้งใจทำงาน โดยยึดถือผลประโยชน์ของพี่-น้องประชาชน และ
ผลประโยชน์ของประเทศชาติ โดยรวมเป็นที่่ตั้ง เป็นจุดหมายสำคัญร่วมกันเพ่ือนำพาสู่ความสำเร็จ 
ความเจริญรุง่เรืองของตำบลทรายมูล รวมทั้งพี่น้องประชาชนและ องค์กรของเราต่อไป  
ขอขอบคุณครับ 

 

 

                                    (ลงชื่อ)        
                                                    นายอานนท์  กฤษณะกาฬ 
                                             นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล 


