
การอบรมและให้ความรู้เกี่ยวกับแนวปฏิบัติ Dos & Don'ts 

เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2565 องค์การบริหารส่วนต าบลทรายมูล ได้มีการแต่งตั้งคณะท างาน       
ในการขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม และได้จัดท าแนวปฎิบัติ  Dos & Don'ts และเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์หน่วยงาน เพ่ือให้
พนักงานส่วนต าบลลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างสังกัด องค์การบริหารส่วนต าบลทรายมูล ใช้เป็นแนวทางในการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมทางจริยธรรมรวมทั้งการรักษาจริยธรรมอย่างเคร่งครัด ประพฤติปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรม 
และเม่ือวันที่  9  มีนาคม  2566   นายสาโรจน์  พานิชอัตรา  ต าแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทรายมูล  
ได้แจ้งแนวการประพฤติตนทางจริยธรรมที่ควรท าและไม่ควรท า  Dos & Don'ts ให้กับเจ้าหน้าที่ของ องค์การบริหาร
ส่วนต าบลทรายมูล หลังจากเข้าร่วมฝึกอบรมโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม วินัย การรักษาวินัยและความ
โปร่งใสในการปฏิบัติราชการ 

  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 


