
รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ขององค์การบริหารส่วนต าบลทรายมูล 
 ประจาปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 ตามที่ได้ด าเนินการวิเคราะหผ์ลการประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลทรายมลู ประจาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
และได้ก าหนดมาตรการในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานขององค์การบรหิารส่วนต าบลทรายมลู  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 โดย ได้มีการ
ด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ดังนี ้

มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 

1. สร้างการรบัรูเ้กี่ยวกับ
แผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจ าปีให้
บุคลากรภายในหน่วยงาน 

1 . ส่ ง ห นั ง สื อ แ จ้ ง แ ผ น
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจ าปีให้ทุกกอง/ส านัก 
ทราบ 
2.การ เผยแพร่ ข้อมูลบน
เว็บไซต์ 

ส านักปลัด ต.ค.-ธันวาคม 64 1.แจ้งเวียนหนังสือทกุส านัก/กอง
รับทราบ 
2.น าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี พ.ศ. 2565 เผยแพร่บน
เว็บไซต์ 

ควรช้ีแจงแผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจ าปีให้
เจ้าหน้าที่รบัทราบเป็น
ประจ า 

2. การจัดท าประกาศข้อ
ป ฏิ บั ติ ใ น ก า ร ข อ ยื ม
ทรัพย์สินของทางราชการ
ไปใช้ในการปฏิบัติงาน 

1.ด าเนินการจัดท าประกาศ
ข้อ ป ฏิบั ติ ใ นก า ร ข อ ยื ม
ทรัพย์สินของทางราชการไป
ใช้ในการปฏิบัติงาน 

(2) มีขั้นตอนการขออนุญาต 
การขอยืมที่ถูกต้อง  

ส านักปลัด/ 

กองคลงั 

ต.ค.-ธันวาคม 64 1.จัดข้อปฏิบัติในการขอยืมทรัพย์สิน
ขอ ง ท า ง ร า ช ก า ร ไ ป ใ ช้ ใ น ก า ร
ปฏิบัติงาน 

2.จัดท าข้ันตอนการขออนุญาตเพื่อ
ยืมทรัพย์สินของราชการไปใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

 

ควรก าหนดข้ันตอนการขอ
ยืมให้มีความสะดวกไม่
ซับซ้อน 

 

 

3. ผู้บริหารให้ความส าคัญ
กับต่อต้านการทุจริต 

1. จัดท าเจตจ านงในการ
ต่อต้านการทุจริต 

ส านักปลัด ปีงบประมาณ 
2565 

1.จัดท าเจตจ านงในการตอ่ต้านการ
ทุจริต 

ควรมีการอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับกบัปอ้งกันการ
ทุจริตให้แก่เจ้าหน้าที่อย่าง
ต่อเนื่อง 

 


