
RM-๒ 
แผนบริหารจัดการความเสี่ยงของ องค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔ 

การจัดการความเสีย่งท่ีมีอยู ่
ณ วันท่ี ๑ เมษายน ๒๕๖๔ 

 
ยุทธศาสตร์ท่ี : 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและผังเมือง 
ความเสียง: ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการได้มาตรฐานท่ัวถึง  
หน่วยงาน :  กองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล  

กระบวนการปฏิบัติงาน/กิจกรรม 
 

ปัจจัยความเสียง 
ลำดับ 

ความเสียง 
กิจกรรมควบคุมภายในหรือการจัดการ

ท่ีมีอยู่ 

การจัดการท่ีมีอยู่ 
ความเส่ียงท่ีเหลืออยู่ 

เพียงพอ พอใช้ 
ต้อง

ปรับปรุง 
(1) (2) (3) (4) (5) (๖) 

- กิจกรรมด้านสาธารณูปโภค 
 

- ในฤดูแล้งประชาชนขาด
แคลนน้ำเพื่อการอุปโภค
บริโภค  
- ไม่สามารถบริหารจัดการได้ 
อย่างเต็มที่ เน่ืองจาก ขาด
เครื่องมือในการปฏิบัติงานที่
ทันสมัย  
 

๒ (S) 
 

๓ (O) 

- คำสั่งการมอบหมายงานแบ่งงาน 
- งานสาสาธารณูปโภคมีการ 
ควบคุมที่ยังดำเนิน การอยู่เพื่อให้บรรลุ
วัตถุ ประสงค์ของการควบคุม โดยได้
ดำเนินการให้เจ้าหน้าที่รับผิดชอบเข้ารับ
การฝึกอบรมสัมมนาเก่ียว กับระเบียบ 
ใหม่ กฎหมาย ใหม่ และหนังสือสั่งการที่
เก่ียวข้องอย่างต่อเน่ือง จัดซ้ือเครื่องมือ
วัสดุ อุปกรณ์ที่ทันสมัยมาใช้ในการ
ปฏิบัติงาน สำรวจความต้องการของ
ประชาชนในพื้นที่ที่มีการขาดแคลนด้าน
สาธารณูปโภค 

  
 
 

 
 

- ในฤดูแล้งขาดแคลนน้ำเพื่อการ
อุปโภคบริโภคและไฟฟ้าส่องสว่าง
ในพื้นที่ยังไม่ทั่วถึง    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



RM-๒ 
แผนบริหารจัดการความเสี่ยงของ องค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔ 

การจัดการความเสีย่งท่ีมีอยู ่
ณ วันท่ี ๑ เมษายน ๒๕๖๔ 

 
ยุทธศาสตร์ท่ี : 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและผังเมือง 
ความเสียง: การจัดการขยะในชุมชน รักษาความสะอาดของบ้านเมือง  
หน่วยงาน :  :  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม องค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล  

กระบวนการปฏิบัติงาน/กิจกรรม 
 

ปัจจัยความเสียง 
ลำดับ 

ความเสียง 
กิจกรรมควบคุมภายในหรือการจัดการ

ท่ีมีอยู่ 

การจัดการท่ีมีอยู่ 
ความเส่ียงท่ีเหลืออยู่ 

เพียงพอ พอใช้ 
ต้อง

ปรับปรุง 
(1) (2) (3) (4) (5) (๖) 

- กิจกรรมการควบคุมและจัดการ
สิ่งแวดล้อม การจัดการขยะใน
ชุมชน 
 
 

-ประชาชนยังไม่ให้ความสนใจ
และความสำคัญในเรื่องการ
คัดแยกขยะก่อนทิ้ง 
-ยังขาดบุคลากรในตำแหน่ง
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานและ
รับผิดชอบโดยตรง 
-ในชุมชนยังไม่มีระบบการ
กำจัดขยะมูลฝอยที่ถูก
สุขลักษณะ 

๒ (S) 
 

 
๓ (O) 

 
 

๔ (C) 

- คำสั่งมอบหมายงาน 
- เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบ 

 
 

 
 
 

 
 

-ในชุมชนยังไม่มีระบบการกำจัด
ขยะมูลฝอยที่ถูกสุขลักษณะ อาจ
เกิดการแพร่กระจายเชื้อโรคต่างๆ 
ที่เกิดจากปัญหาขยะ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



RM-๒ 
แผนบริหารจัดการความเสี่ยงของ องค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔ 

การจัดการความเสีย่งท่ีมีอยู ่
ณ วันท่ี ๑ เมษายน ๒๕๖๔ 

 
ยุทธศาสตร์ท่ี : ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสร้างสังคมมีคุณธรรม   
ความเสียง:  เจ้าหน้าท่ียังขาดความรู้ความชำนาญในการจัดรายทางการเงิน การบัญชี และขั้นตอนในการจัดซื้อจัดจ้าง/งานพัสดุ 
หน่วยงาน :  กองการศึกษาฯ องค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล  

กระบวนการปฏิบัติงาน/กิจกรรม 
 

ปัจจัยความเสียง 
ลำดับ 

ความเสียง 
กิจกรรมควบคุมภายในหรือการจัดการ

ท่ีมีอยู่ 

การจัดการท่ีมีอยู่ 
ความเส่ียงท่ีเหลืออยู่ 

เพียงพอ พอใช้ 
ต้อง

ปรับปรุง 
(1) (2) (3) (4) (5) (๖) 

- กิจกรรมการจัดซ้ือ จัดจ้าง 
การเงิน การบัญชีการเบิกจ่ายเงิน 
และการพัสดุของสถานศึกษาใน
สังกัด อบต.ทรายมูล 
 
 
 

เจ้าหน้าที่ยังขาดความรู้ความ
ชำนาญในการจัดทำรายงาน
ทางการเงิน การบัญชี และ
ขั้นตอนในการจัดซ้ือจัดจ้าง/
งานพัสดุ เน่ืองจากบุคลากร
กองการศึกษาฯ ที่ปฏิบัติงาน 
มีความรู้ไม่ตรงกับสายงาน 
และบุคลากรไม่เพียงพอ 

๓ (O) 
 

 
๔ (C) 

 
 
 
 

 

- ผู้บังคับบัญชากำหนดแนวทาง
ปฏิบัติงานประจำปี และกำหนดให้มีการ
ตรวจสอบความถูกต้องของรายงานการ
รับ-จ่ายเงินประจำปี และรายงานพัสดุ
ประจำปีที่ต้องรายงานผู้บริหารประจำปี 
ตามระเบียบที่กำหนดไว้ 
- ให้หัวหน้าสถานศึกษาของ ศพด.แต่ละ
แห่ง รายงานความต้องการ ปัญหาและ
อุปสรรคในการปฏิบัติงานให้ผู้บริหาร
ทราบเพื่อจะได้กำหนดแนวทางการ
บริหารจัดการเพื่อหาแนวทางการแก้ไข
ปัญหา ต่อไป 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

- ขาดบุคลากรในตำแหน่ง
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานและ
รับผิดชอบโดยตรง ภายในกอง
การศึกษาฯ 
 
 

 

 
 
 



RM-๒ 
แผนบริหารจัดการความเสี่ยงของ องค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔ 

การจัดการความเสีย่งท่ีมีอยู ่
ณ วันท่ี ๑ เมษายน ๒๕๖๔ 

 
ยุทธศาสตร์ท่ี : ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสร้างสังคมมีคุณธรรม   
ความเสียง:  ตำแหน่งว่างขาดเจ้าหน้าท่ีป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและระงับอัคคีภัย 
หน่วยงาน :  สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล  

กระบวนการปฏิบัติงาน/กิจกรรม 
 

ปัจจัยความเสียง 
ลำดับ 

ความเสียง 
กิจกรรมควบคุมภายในหรือการจัดการ

ท่ีมีอยู่ 

การจัดการท่ีมีอยู่ 
ความเส่ียงท่ีเหลืออยู่ 

เพียงพอ พอใช้ 
ต้อง

ปรับปรุง 
(1) (2) (3) (4) (5) (๖) 

- กิจกรรมงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 
 
 
 

- ตำแหน่งว่างขาดบุคลากรใน
ตำแหน่งเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
และรับผิดชอบโดยตรง 
- เน่ืองจากมีกฎหมาย 
ระเบียบ ที่ใช้ในการปฏิบัติงาน
เป็นจำนวนมากและมีการ
แก้ไขเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอทำ
ให้เกิดความไม่ชัดเจน ซ่ึง
ผู้ปฏิบัติงานจำเป็นต้องมี
ความรู้ความเข้าใจ และมี
ความชัดเจนในการปฏิบัติงาน  
 

๓ (O) 
 

 
๔ (C) 

 
 
 
 

 

- มีการมอบหมายหน้าที่รับผิดชอบ และ
มีคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาน 

  
 

 
 

- ตำแหน่งว่างขาดบุคลากรใน
ตำแหน่งเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
และรับผิดชอบโดยตรง 
 
 

 

 

 

 



RM-๒ 
แผนบริหารจัดการความเสี่ยงของ องค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔ 

การจัดการความเสีย่งท่ีมีอยู ่
ณ วันท่ี ๑ เมษายน ๒๕๖๔ 

 
ยุทธศาสตร์ท่ี : ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสร้างสังคมมีคุณธรรม   
ความเสียง:  ตำแหน่งว่างขาดเจ้าหน้าท่ีจัดเก็บรายได้ 
หน่วยงาน :  กองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลทรายมูล  

กระบวนการปฏิบัติงาน/กิจกรรม 
 

ปัจจัยความเสียง 
ลำดับ 

ความเสียง 
กิจกรรมควบคุมภายในหรือการจัดการ

ท่ีมีอยู่ 

การจัดการท่ีมีอยู่ 
ความเส่ียงท่ีเหลืออยู่ 

เพียงพอ พอใช้ 
ต้อง

ปรับปรุง 
(1) (2) (3) (4) (5) (๖) 

- กิจกรรมด้านการจัดเก็บรายได้ 
 
 
 

- ตำแหน่งว่างขาดบุคลากร 

- ผู้เสียภาษีบางรายไม่อยู่ใน
พื้นที่ ไม่สะดวกที่จะเดินทาง
มาเสียภาษี จึงทำให้มีภาษีค้าง
ชำระ  

- ไม่สามารถติดต่อผู้เสียภาษี
ได้ เน่ืองจากที่อยู่ไม่ถูกต้อง 

- อยู่ระหว่างการดำเนินการ
จัดเก็บภาษีตามระเบียบ
กฎหมายใหม่ 

๒ (S) 
 

 
๓ (O) 

 
 

 
๔ (C) 

 

- คำสั่งมอบหมายงาน/แบ่งงาน 
 - เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบ 
 - มีการประชาสัมพันธ์กำหนดการชำระ
ภาษี 

 - ดำเนินการจัดทำแผนที่ภาษี 

  
 
 
 
 
 

 
 

- ตำแหน่งว่างขาดบุคลากรใน
ตำแหน่งเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
และรับผิดชอบโดยตรง 
- ผู้มีหน้าที่เสียภาษีไม่มาชำระ
ภาษีแม้ว่าจะมีหนังสือแจ้งให้มา
ชำระภาษีที่ค้าง  

- ไม่สามารถติดต่อผู้เสียภาษีได้ 
เน่ืองจากที่อยู่ไม่ถูกต้อง 
 
 

 
 

      (ลงช่ือ) 
               (นายวิเชียร  อยู่สุข)   

                                                    นายกองค์การยรหิารส่วนตำบลทรายมลู  



 


